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DEMANDE DE PROPOSITION ALLEGEE N°
2023/119/CRBF/CD/SG

Financement : DG ECHO CRE

Objat : Demande de proposition allégée pour la réalisation d'étude sur la com-
mercialisation de la fumure organique et du charbon bio pour le compta du
projet « Partenariat Programmatigue Pilate »

1. Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses Projets, le Président de la Com-
mission d'Attribution des Marchés de la Croix-Rouge Burkinabé, lance une
demande de propositions allégée pour la réalisation d*étude sur la commercia-
lisation de la fumure organique et du charbon bio pour le compte du projet «
Partenariat Programmatique Pilate »

2. Allotissement : La demande de propositions allégésa est constituée d'un
{01) lot : Demanda de proposition allbgée pour la réalisation d'étude sur la
commercialisation de la fumure organique et du charbon bio pour le compts
du projat « Parienariat Programmatigue Pilote »

3. La participation & la concurrence est ouverte & foutes les personnes phy-
sigues et morales agréés pour autant gu'elles ne soient pas sous le coup d'in-
ferdiction ou de suspension et pour les candidats établis ou ayant leur base
fixe dans lespace UEMOA, étre en régle vis-a-vis des Administrations de laur
pays d'atablissemeant ou de base fixe.

4. Délai d'exécution : Quaranie-cing (45) jours

5. Les soumissionnaires éligibles intéressés pauvent obtenir des informations
supplémentaires et consulter gratuitement le dossier au siége de la Croix-
Rouge Burkinabé.

G. Le dossier d'appel d'offre paut étre obtenu awprés de la comptabilité de la
Croix-Rouge Burkinabé Tel : (0D226) 6B 31 24 45 sise & la zone du bois
moyennant une somme de : Vingt mille (20 000) F CFA non remboursable.

7. Les offres présentées en une copie (01) orginake et deux (02) photocopies,
conformément aux Instructions aux soumissionnaires, deavront parvenir au
secrétariat de la Croix-Rouge Burkinabé sis & la Zone du Bois. Téléphone :
(D0226) 25 36 13 40,

au plus tard le 22 décembre 2023 & 12h00 minutes.

Louverture das plis se fera immeédiatemeant en présence des soumission-
naires gui souhaitant y assister. En cas d'enwvoi par la poste ou autre mode de
courrier, la personne responsable des marchés ne peut éire responsable de
la non réception da I'offre.

B. Les soumissionnaires resteront engagés par lewrs offres pour un délai
maximum de cent vingt jours (120 jours, 4 compier da la date limite de remisa
des offres.

La Croix-Riowge Burkinabé se réserve le droit de ne donmer aucune suite 3
tout ou partie du présant appel d'offres.
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